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ADMINISTRATIVNA MERILA 

 

ADMINISTRATIVNA MERILA OPIS 

A1 Časovni okvir 
E-vloga je bila pravočasno oddana, kot je določeno v razpisnih 

pogojih.  

A2 V celoti izpolnjena prijavnica 
Vsa obvezna polja v prijavnici so izpolnjena v italijanskem in 

slovenskem jeziku. 

A3 
V celoti izpolnjena 

vloga 

Vse obvezne priloge so predložene in podpisane. 

Glej razpis in vlogo ter obvezne priloge (poglavje 7.1.)  
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MERILA UPRAVIČENOSTI 

 

MERILA 

UPRAVIČENOSTI 
OPIS 

Deli 

vloge 

B1 Minimalne 

zahteve za 

partnerstvo 

Projekt izpolnjuje minimalne zahteve za partnerstvo, tako kot 

navedeno v razpisnih pogojih ( 4. poglavje razpisa). 

A3 

Priloga VI 

B2 VP in PP so 

upravičene 

organizacije 

VP/PP imajo svoj glavni sedež ali podružnico ali lokalno 

operativno enoto na upravičenem območju. Sodelovanje 

partnerjev, ki prihajajo izven programskega območja, mora 

biti v skladu z zahtevami razpisa. VP/PP spadata v eno od vrst 

upravičenih organizacij in izpolnjujeta še druge zahteve, ki so 

navedene v programu in razpisnih pogojih.. 

B1 

B3 Sposobnost VP 

in PP 

VP ima izkušnje na področju administrativnega upravljanja in 

koordiniranja. 

VP in PP imata zadostne tehnične in finančne sposobnosti. 

B1 

B4 Upoštevanje 

časovnih rokov 

Trajanje projekta mora biti skladno z navodili v razpisnih 

pogojih. 

A1 

B5 Ni dokazil o 

dvojnem 

financiranju 

Glej izjavo VP/PP. Priloga II 

in Izjava 

III 

B6 Projekt 

izpolnjuje 

minimalne in 

maksimalne 

vrednosti 

Vrednost projekta je skladna z razpisnimi pogoji. Sredstva 

ESRR niso višja od 80 % celotnega proračuna projekta 

B1 

B7 Sofinanciranje 

je 

zagotovljeno 

Sofinanciranje VP/PP zagotovijo slovenski partnerji. Italijansko 

sofinanciranje VP/PP je samodejno zagotovljeno. Izjava VP/PP 

mora vsebovati izjavo o navedenem. 

Priloga II 

in Izjava 

III  

B8 Merila 

sodelovanja 

Vsaj trije od štirih kriterijev sodelovanja (skupno načrtovanje – 

OBVEZEN, skupno izvajanje – OBVEZEN, skupno osebje – NI 

OBVEZEN, skupno financiranje – OBVEZEN) morajo biti 

izpolnjeni. 

C.7.5 

B9 Prispevek 

kazalnikov 

neposrednih 

učinkov 

Programa 

Projekt prispeva k doseganju obravnavanih kazalnikov učinka, 

kot je navedeno v minimalnih zahtevah, opisanih v razpisu za 

vsak PN (glej tabelo 3 razpisa). 

A5 

Priloga VI 

B10 Kapitalizacija Projekt v Prilogi VI opisuje kapitalizacijo enega ali več 

rezultatov/izdelkov za obdobje 2014–2020 v smislu vseh treh 

ciljev kapitalizacije, opisanih v razpisu (tabela 1). 

Priloga VI 
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MERILA ZA OCENEVANJE KAKOVOSTI 

STRATEŠKA MERILA 

 STRATEŠKA MERILA 
TOČKE 

Dodelitev točk 

NE/DELNO/DA 

Del vloge 

 
Kontekst projekta – Relevantnost in 

strategija  
18 

 

C1 

Projekt naslavlja skupne izzive in priložnosti na območju 

izvajanja programa (dejanska potreba po projektu). (dobro 

utemeljeno, razumljivo, dobro obrazloženo) 

0-3-6 C.2.1 in C.2.2 

C2 

Projekt jasno zagotavlja vse 3 cilje razpisa: 1. Krepitev enega 

ali več neposrednih učinkov/dosežkov 2014–2020, 2. Prenos 

in ponovna uporaba enega ali več učinkov/dosežkov 2014–

2020 IN 3. Zagotavljanje boljše vidnosti enega ali več 

dosežkov 2014–2020 (KAPITALIZACIJA) 

0-4-8 

C.2.2 

C.2.7 

Izjava VI 

C3 
Projekt očitno prispeva k širši strategiji EU ali 

makroregionalnim strategijam 
0-1-2 C.2.5 

C4 

Ali projekt jasno opisuje, kako bo skladen in/ali prispeval k: 

 trajnostnem razvoju? 

 enakim možnostim in nediskriminaciji? 

 enakosti med moškimi in ženskami? 

0-1-2 C.7.6 

 Značilnosti sodelovanja  11  

C5 
Potreba po čezmejnem sodelovanju je jasno predstavljena 

kot nepogrešljiva za doseganje projektnih ciljev. 
0-2-5 C.2.3 

C6 Ali projekt prinaša koristi na obeh straneh meje? 0-3-6 C.2.3 

 

Prispevek projekta k programskim 

ciljem, pričakovanim rezultatom in 

učinkom 

34 

 

C7 
Projektni glavni cilj je jasno povezan s specifičnim ciljem 

programa, ki je opredeljen v razpisu. 
0-3-6 C.1 

C8 

Pričakovani glavni rezultat projekta in neposredni učinki 

projekta so konkretni, merljivi in realistični. (mogoče jih je 

doseči z danimi sredstvi – tj. časom, partnerji, proračunom – 

in so realni na podlagi opredeljenih zneskov) 

0-3-6 

C.4, C.5, C.6, D 

Specifični cilji v 

delovnih paketih 

C9 
Glavni rezultati projekta očitno prispevajo k programskemu 

kazalniku rezultata razpisa (realen in zadosten) 
0-3-6 C.5 

C10 
Neposredni učinki projekta očitno prispevajo h kazalniku 

neposrednih učinkov razpisa 
0-3-6 

C.4 učinki v 

tabelah delovnih 

paketov 

C11 
Glavni rezultati projekta lahko zadovoljijo potrebe ciljnih 

skupin (Ali so uporabni za ciljne skupine?). 
0-2-4 C2.4, C4 
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 STRATEŠKA MERILA 
TOČKE 

Dodelitev točk 

NE/DELNO/DA 

Del vloge 

C12 Projekt zagotavlja trajne rezultate in neposredne učinke. 0-3-6 C.8.2 

 Pomen partnerstva  12  

C13 

Projekt vključuje pomembne partnerje, ki se med seboj 

dopolnjujejo, in imajo potrebne zmožnosti za doseganje 

ciljev ter udejanjenje predvidenih učinkov.  

0-3-6 
C.3 

B.1.6 

C14 

Ali sta vloga in pomen vsakega partnerja za partnerstvo, 

jasno opredeljena ter ali ima čezmejni prostor korist od tega 

sodelovanja?   

0-2-4 C.3 

C15 
Ali ima VP predhodne izkušnje z vodenjem projektov ETS, ki 

se sofinancirajo iz evropskih sredstev? 
0-1-2 B.1.6. 

NAJVEČ TOČK 75/100  
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OPERATIVNA MERILA 

 OPERATIVNA MERILA 
TOČKE 

Dodelitev točk 

NE/DELNO/DA 

Del vloge 

 UPRAVLJANJE  6  

D1 

Ali so postopki vodenja projekta (vloge, 

pristojnosti, obračunavanje, notranja 

komunikacija, finančni in administrativni 

postopki upravljanja itd.) jasno določeni 

0-1-2 C.7.1 

D2 

Ali je struktura vodstva proporcionalna in 

primerna glede na trajanje projekta in za 

učinkovito doseganje rezultatov projekta? 

0-1-2 C.7.1 

D3 Ali projekt predvideva skupno osebje? 0-0,5-1 C.7.5 

D4 

Upravljanje projekta vključuje redne stike med 

projektnimi partnerji in zagotavlja prenos 

strokovnega znanja v partnerstvu (notranja 

komunikacija znotraj partnerstva). 

0-0,5-1 C.7.1 

 KOMUNIKACIJA 5  

D5 

Komunikacijske aktivnosti in dosežki so 

ustrezni v smislu doseganja zadevnih ciljnih 

skupin in deležnikov. 

0-1-3 

C.4 Aktivnosti in 

končni rezultati v 

delovnih paketih 

D6 
Komunikacijski cilji so jasno povezani s 

projektnimi specifičnimi cilji. 
0-1-2 

C.4 Aktivnosti in 

končni rezultati v 

delovnih paketih 

 DELOVNI NAČRT  8  

D7 Ali je celotni načrt realen in dosleden? 0-1-2 
C.4, C.5 

Terminski plan – C.6 

D8 
Ali aktivnosti vodijo k predlaganim rezultatom 

in neposrednim učinkom? 
0-1-2 C.6 

D9 
Aktivnosti, dosežki in neposredni učinki si 

sledijo v logičnem časovnem zaporedju 
0-1-2 C.6 

D10 

Primerna razdelitev nalog med partnerji 

(delitev nalog je jasna, logična, skladna z vlogo 

partnerja v projektu ipd.). 

0-1-2 
C.4 aktivnosti v 

delovnih sklopih 

 FINAČNI NAČRT 6  

D11 

Ali je načrtovani proračun realističen in 

sorazmeren z navedenimi aktivnostmi in 

pričakovanimi neposrednimi učinki? (načelo 

ekonomičnosti) 

0-1-3 AF D.2 & E.3 

D12 

Ali finančni načrti partnerjev odražajo dejansko 

sodelovanje partnerjev (ki je realistično in 

uravnovešeno)? (načelo učinkovitosti) 

0-1-3 AF D.2 & E.3 

NAJVEČ TOČK 25/100  
 


